Fur neue ldeen gibt es bei BW Aasee immer offenedri

Leitbild verabschiedet - die Diskussion geht weiter

Der auf einem Seminar in HUttrup erarbeitete Liddmtwurf wurde auf der
Mitgliederversammlung am 16.Mai 2001 zur Diskusgestellt und verabschiedet. Im
Folgenden wird der vollstandige Text dokumentiert.

Mit dem Leitbild untrennbar verbunden ist seinendtge Weiterentwicklung. Uns interessiert
nicht nur die Meinung aller Mitglieder zum verab®deten Leitbild, wir wiinschen uns eine
standige, lebendige Diskussion zu seiner Fortsohingj.

Leitbild des SV Blau-WeilR Aasee:

Praambel

Die gesellschaftlichen Veranderungen hin zu metiivldualisierung und der Anstieg der
Mitgliederzahl und haben auch bei Blau-Weil3 Aasee Spuren hinterlassen. Das Angebot
ist bunter, dynamischer und vielfaltiger, eine Refaler Vereinsstrukturen notwendig
geworden. Dabei durfen die identifikationsstiftenmd@eale, die den Verein erst zu dem
machen, was er ist, nicht vergessen werden. Dastikegende Leitbild soll erganzend zur
Satzung die grundsatzlichen Ziele und Ideen desiNebeschreiben.

Diese Ziele sind anspruchsvoll definiert, um sowaihlhohes Mal? an Identifizierung als
auch eine dauerhafte Aufgabenstellung zu garantiéne ihm wollen sich die handelnden
Personen des Vereins messen lassen, in wieweitgmdlungskonzepte den Zielen des
Leitbildes und damit des Vereins Blau-Weil3 Aasdsmechen. Das Leitbild beschreibt die
Position des Vereins im gesellschaftlichen Umfekljst verbindliche Grundlage und
Wertmal3stab fir dessen Arbeit.

Unser Selbstverstandnis

Zugegeben, gegrindet wurde der SV Blau-Weil3 Aade€ele72 als Fuliballverein. Doch
heute ist daraus ein familienfreundlicher Stadtez#in mit einem vielféaltigen Angebot fur
alle Bevolkerungsgruppen geworden.

Im Verein soll sich die Gesamtheit der Stadtteitidkerung mit ihren unterschiedlichen
Winschen und Bedurfnissen wiederfinden konnen. Diabschrankt der Verein sich nicht
nur auf sportliche Aktivitaten, sondern ist darateressiert, ein vielféaltiges Angebot von
kulturellen, sozialen, politischen und 6kologisché&aranstaltungen zu schaffen.

Jeder soll nach seinen Fahigkeiten bei Blau-WeigeA&port treiben kdnnen. Besonders
wichtig ist es uns, neben den sportlichen Zielemenwieder den Spal3 an der Sportart, die
Freude an der kérperlichen Leistung und am ErlelsgrGemeinschaft zu vermitteln.
Dadurch hoffen wir, unseren Beitrag zur Personkitsientwicklung, insbesondere bei der
Sucht- und Gewaltpréavention zu leisten.
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Wir verstehen uns als Forum, als Marktplatz deetdéJnsere Offenheit soll alle Blrger des
Viertels bewegen, ihre Ideen zur Verbesserung dbehsqualitat vor Ort mit uns
umzusetzen. Wir mochten die Plattform sein, vondiemunterschiedlichsten Aktivitaten
ausgehen, ausgerichtet am konkreten Bedarf alterggruppen. Wir sind offen fur neue
Ideen und versuchen diese in neue Programmangetnaigsetzen. Wann immer es sinnvoll
ist, wird das Programm in Kursen angeboten, dié aoa Nicht-Vereinsmitgliedern besucht
werden kénnen.

Unser Verein lebt durch das Engagement seiner Magt. Wir streben die Vernetzung der
verschiedenen Angebote und einen Austausch deiléigen an. Die Vereins- und
Entscheidungsstrukturen sind transparent, gepgigmdoglichst dezentraler Verantwortung.
Der Verein und seine Gruppen sollen einer guteneAdfrstellung zuarbeiten.

Den demokratischen und humanistischen Traditiofibleh wir uns verpflichtet und wenden
uns entschieden gegen jede Form von RassismusteXizsog und Intoleranz. Wir
versuchen eine Uber das Vereinsleben hinausgelseadde und 6kologische Verantwortung
wahrzunehmen.

Der Verein als Begegnungsstatte und Forum - der Vein als Heimat

Menschen brauchen Identifikationspunkte - braucbde der Begegnung. Der Verein will
Begegnungsstatte sein und den Austausch fordesthem unterschiedlichen
Personengruppen und Altersstufen. Wir meinen: Begfegnen, sich engagieren,
Anlaufstellen schaffen heif3t, ein Stiick Heimat eben.

Die Einbeziehung der Menschen aus den umgebenddivigiteln ist integraler Bestandteil
des Vereinskonzeptes. Ein Weg hierzu ist das Pnogangebot, das die Ideen und Winsche
der anliegenden Bevdlkerung aufgreift und stadtsdilverwirklicht. Durch die
Programmuvielfalt kbnnen bei uns viele Angebote \yghommen werden, fir die man sonst
langere Anfahrtswege auf sich nehmen muss. Kinden&n die Veranstaltungsorte zum
grof3en Teil alleine erreichen. Der BeitragssatZtimilien ist besonders gunstig.

Aufgrund der unzureichenden FreizeitmdglichkeiténKinder/Jugendliche und altere
Menschen in der Aaseestadt will sich der Vereiselie Personenkreis in besonderer Weise
zuwenden.

Soviel Zuhause braucht Raume und ein Dach Uber<dgyh Der Neubau eines
Vereinsheimes und die Umgestaltung des Sportplaizesner familienfreundlichen Anlage,
durch welche die vielfaltigen Anspriche und Angelas Vereins verwirklicht werden
koénnen, ist daher erklartes Ziel des VorstandesdendMitglieder. Die Vereinsmitglieder und
Stadtviertelbewohner haben die Moglichkeit, ihrenahe und Vorstellungen zum
Raumkonzept und zur zukinftigen Nutzung einzubringe

Bereits jetzt sind unsere Raumlichkeiten offendile interessierten Menschen, besonders
aber fur Vereinsmitglieder und Stadtviertelbewohdeder ist willkommen, sofern die
Hausregeln eingehalten und das personliche Verhdée Satzung sowie dem
Selbstverstandnis des Vereins entspricht.

Bunt, dynamisch, facettenreich - das Angebot des Y&ns
Der Verein will entsprechend seinem Selbstversténals Stadtviertelverein fir alle
Altersgruppen sportliche und auf3ersportliche Angebereitstellen. Das Programm richtet



-3-

sich in erster Linie an Vereinsmitglieder. Insbedeme im aul3ersportlichen Bereich sowie im
Rahmen gesundheitsorientierter oder familiengeez@portprojekte stehen die Angebote
auch Nicht-Vereinsmitgliedern offen.

Die sportlichen Angebote bilden die Grundlage deseihs und des Vereinslebens, da der
Sport die zentrale Rolle inne hat und sich die Matter in diesen Abteilungen langfristig an
den Verein binden. Dabei ist der Verein grundsétzdiffen fir alle Sportarten.

Die Jugendarbeit stellt einen besonderen Schwetpamer Vereinsarbeit dar. In diesem
Sinn wird fir Jugendliche ein umfangreiches Prograbereitgestellt. Dieses soll im Rahmen
eines noch zu erarbeitenden Jugendkonzeptes vodudendlichen in Selbstverantwortung
mitgetragen werden. Kindern bieten wir die Moglielikzu vielseitigen
Bewegungserfahrungen. Junge Familien bilden eine®em Teil der Vereinsmitglieder.
Daher sind familiengerechte Angebote/Kurse ein tigel Bestandteil des Programms und
werden gezielt geférdert. In Anbetracht der Altetddur der angrenzenden Wohnviertel
sollen verstéarkt auch Aktivitaten fur altere Mitgér angeboten werden.

Angestrebt wird eine breite Streuung des Sportastgebsowohl hinsichtlich der ausgetbten
Sportarten als auch der Leistungsstarke der Maafftech Dabei sollen Leistungs- und
Breitensport sinnvoll miteinander verbunden werdaer. Aufbau leistungsstarker
Mannschaften wird unter Beriicksichtigung der finalen und personellen Mdglichkeiten

des Vereins gefordert. Die volle Integration awgktlungsschwacher Kinder und Jugendlicher
in die Mannschaften und den Spielbetrieb streberamiDurch die Qualifizierung des
Vorstandes und unserer Mitarbeiter, insbesondemehdiie gezielte Férderung und
Weiterbildung von Trainern und Ubungsleitern, airchigenen Fortbildungsveranstaltungen,
gewahrleisten wir eine zeitgemal3e Vereinsfuhrurdyeinen qualifizierten Trainingsbetrieb.

Die zahlreichen Angebote und Aktivitdten sind niatéin durch Mitgliedsbeitrage und
Kursgebihren zu finanzieren. Durch die Gewinnung Worderern und Sponsoren soll eine
breitere finanzielle Basis geschaffen werden. k@iM&rwendung der Finanzen gilt in der
Regel, dass einerseits im Sinne eines Generatieneages/Solidarprinzips die erwachsenen
die jugendlichen Mitglieder fordern und dass andssiés Freizeitsportgruppen die
Wettkampfmannschaften sowie weitere Gruppen, dieMdzein in der Offentlichkeit
darstellen, unterstitzen.

"Im Netzwerk" - Kontakte und Kooperationen

Gastfreundschatft ist ein wichtiger Bestandteil uesé&/ereinslebens. Blau-Weil3 Aasee ist an
einem freundschatftlichen Verhaltnis zu Nachbardeagn Vereinen, Institutionen der
Umgebung sowie der Stadt Miunster interessiert.

Der Verein betreibt aktive Stadtteilarbeit im Aaségeist- und Stdviertel. Deshalb pflegen
wir den Kontakt zu anderen Institutionen und Engsghngstragern in den Stadtteilen. Wir
beteiligen uns an Arbeitskreisen und sind bereKaaperationen. Die traditionell gute
Zusammenarbeit mit der Stadt Munster soll weitg@flggt werden.

Blau-Weil3 Aasee fordert Begegnungen im Rahmen vonstérs Stadtepartnerschaften.
Dabei stehen das gegenseitige Kennenlernen, déis@ainvon Freundschaften und
sportliche Kontakte im Vordergrund. Dartber hinaogerstitzt der Verein insbesondere
Jugendmannschaften und -gruppen bei ihren Bezigimumg auswartigen und auslandischen
Vereinen.



-4-

Weiterentwicklung
Das Leitbild entwickeln wir mit fortschreitender Merklichung der Ziele, aber auch bei sich
verandernden Rahmenbedingungen weiter.



